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[circuos

_

COBERTURA GEQOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

An, 7 LOTAIR[L])

FASEQ

Conformacién del equipo de rendicidn de cuentas: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencidn.

Se abordo la tematica desarroliada durante el
2019 y el marco normativo existente, donde se
plantearon las actividades a desarrollarse
durante el evento publico de rendicion de
cuentas

Diseiio de la propuesta del procesa de rendicidn de Cuentas.

Se realiza reunidn de trabajo para establecer y
elaborar la propuesta de rendicién de Cuentas, se|
procede con el DISEFIO DE PROPUESTA DE
RENDICION DE CUENTAS

FASE 1

Evaluacidn de la Gestion Institucional: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion.

El equipo de rendiclon de cuentas procedio a ia
recoleccion de informacion de los
departamentos, para realizar una autaevaluacién

RECOLECCION DE
DATOS

Uenar el Farmulario de informe de rendicién de cuentas
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de
Atencidn.

El responsable del Proceso de Rendicién de
cuentas , obtuve informacién para llenar el
formulario conforme las directrices establecidas

Redaccién del Informe de rendicion de cuentas

Este informe se redacto en base a los resultados y|
actividades realizadas durante el periodo 2013

Socializacion interna y aprabacién del Infarme de rendicién de
cuentas por parte de los responsables,

Se realizo reuniones de trabajo para revisién el
desarrollo para el proceso de la Rendicidn de
Cuentas

Difusién del Informe de rendicién de cuentas a través de

Publicacidn en redes sociales y pagina web

distintos medios.

Institucional

NACIONALIDADES O
. =) 5 GENERO
NIVEL N.- DE UNIDARES COBERTURA N. USUARIOS NER PUEBLOS
Nacional
Zonal
Regional
s AN BIO TERATORL s FEMENING Y[MONTUBIOS,  MESTIZOS,
ikl _ | mAscuLing INDIGENAS, AFRO
Distrital:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:
Comunidad o recinto:
PARTICIPACION CIUDADANA
NIFL O PARTIGIPATIVA PONGA SIOND LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
BRANIHEASION EARTIGEATIVA LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIGN
Se han implementado mecanismos de participacion s Confarmacién comites barriales, parroquiales,
ciudadana para la formulacién de planes y politicas cantonales, provinciales |
di . d el aal Mediante talleres relacionados con el tema de
Se ccu:!r |[1:| con las instancias de participacidn existentes en 5 particpacién ciudadana (integrados por
i autoridades v ciudsdania en general)
. : 5 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGAS| @ NO LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Dilogos periddicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda piiblica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia piiblica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
e . i lleres de Trabaj Confarmacién de Brigadas de Segurldad
Participacion activa en seguridad Reuniones y Talleres de Trabajo Ciudadana
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA
MECANISMOS DE CONTROLSOCIAL GENERADOS POR LA LINX AL MEDIQ DE VERIFICAGION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DELA -
sfano ! OBSERVACIONES
COMUNIDAD HETITL
Veedurlas ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Comités de usuarios NO
Defensorfas comunitarias NO
Otros NO
RENOICION DE CUENTAS
UNK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADD
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA Sf0 NO DESCRIBA LA EIECUC(ON DE ESTE MOMENTO EN LAPAG, WEB DELA OBSEAVACIONES
INSTITUEION (Uteral m
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Planificacidn de los eventos participativos

Se realizd bajo la metodologia de preguntas
sistemdtizadas can el piiblico que acudio al
evento de manera presencial y virtual

Realizacion del evento de rendicién de cuentas

La audiencia Publica se realizé el dfa viernes 02
de octubre del 2020, donde se dio a conocer

del ingreso del Informe en el sistema virtual.

FASE 2 sobre las actividades realizadas por los
funcionarios de la Institucién y se presenté los
resultados obtenidos durante el perlodo 2019
Fecha en que se realizo [a rendicion de cuentas ante la
ciudadania. 2/10/2020
Lugar donde se realiza |a rendicion de cuentas ante la SALON MAXIMO DE LA GOBERNACION DE
ciudadania: COTOPAXI
En consideracion a que el enventa se realizo con
un aforo minimo de personal y de manera virtual
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de no se presento ningun aporte de parte de la
rendicidn de cuentas . ciudadania
FASE 3 Entrega del Informe de rendicidn de cuentas al CPCCS, a través | Reglistro, activacién y carga delinforme en la

pagina del CPCCS

Describa los principales apartes

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ARO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

OBSERVACIONES
(Repartar
particularidades que
dificultaran la LINK AL MEDIO DE
DESCAIPCION DE APORTES CIUDADANGS REPORTADOS EN LA Incorporacion del VERIFICACION
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR SE INCORPORO EL AFORTE CIUDADAND EN LA GESTION aporte an lagestion | PUBLICADO EN LA PAG.
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL?{PONGA Sl o No) RESULTADOS I 1) WEB DE LA INSTTUCION
NO
NO
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién
PORCENTAIE DEL PPTO; DEL
CANTIDAD DE ESPACIO | PAUTAIE QUE SE DESTING A PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTABO Y/O MINUTOS MEDIOS LOCALES Y PAUTAJE QUE SEDESTING A
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADOS REGIONALES. MEDIOS NACIONALES

Radio:

Prensa: 3 1682.32 7

Television:

Medios digitales:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

TINK AL MEDIO BE VERTFTCACION PUBLICADO EN|
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASI O NO LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION

Publlcacion en el sitio Web de [os contenldos establecidos
en el Art. 7 de la LOTAIP. sl

Publicacion en Ia Pag. TWeb del Informe de Rendicion de
Cuentas y sus medios de verificacién establecido en el literal
m, del Art. 7 de la LOTAIP. st

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

— LINKAL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
ARTICULACION DE ROLITICAS PUBLICAS PONGA 5[0 NO WEA DE LA INSTITUCIGN

3 Institucion tiene articulado el Plan Estrategico

Institucional (PEI) al PNBV NO

3 Inshiucion tiene articulado el Plan Operativo Anual [POA]

al PNBV st

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPQS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucién de la Repiblica):

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD PONGAS[ O NO DETALLE PRINCIPALES No. DE USUARIOS GENERO

RESULTADOS
DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS OBTENIDOS

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar

politicas piiblicas interculturales NO
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]
politicas piblicas generacionales NO
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar|
politicas piblicas de discapacidades NO
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]
politicas piblicas de género NO
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar]
politicas piblicas de movilidad humana NO

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS
DE LA INSTITUCION

/ OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBIETIVOS ESTRATEGICOS /|
OBIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Elaboracion de PAPP anual

Coordinar con la unidad de presupuesto, para la ejecucién de
matriz del PAPP

Garantizar la gobernabilidad democrética en el territorio
nacional, para asegurar el buen vivir, en el marco del
respeto a los derechos humanos, |a seguridad humana, paz
social, didlogo y concertacion, participacién ciudadanay
transparencia, en coordinacién con las demds funciones del
Estado

Gabinetes provinciales, Consejo de Jefes y Tenientes Politicos,
Reuniones del Equipo Polltico Territorial (EPT)

Fortalecer el eferciclo de los derechos consagrados en la
Constitucién e instrumentos internacionales ratificados por
el pals; en el marco de un nuevo modelo social de derechos,
en procura de evitar la discriminacidn de las personas, la
impunidad y la corrupcién

Elaborar un plan de capacitacion para los funcionarfos de la
Gobernacién con el fin de lograr una gestién de palitica
efectiva del ejecutive en territorio

Afianzar la seguridad ciudadana, yla sana convivencia, en el
marco de las garantfas democraticas mediante la promocidn|
de una cultura de paz, y la prevencién de toda forma de
violencia para contribuir a la segundad humana

Fortalecer a los comités de seguridad provinciales, cantonales
y parroquiales ( talleres, difusién de planes, charlas,
capacitaciones en temas de seguridad)

3/5



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Formular, dirigiry evaluar la politica nacional para
garantizar la seguridad interna y el orden publico, bajo los
fundamentos de la democracia y los derechos humanos
para contribuir al buen vivir

Planificar, coordinar y ejecutar controles de orden publico
solicitados por las autoridades con la finalidad de Garantizar la
vigencia de los Derechos, la Justicia y la paz social

Elaboracién, capacitacion y evaluacidn de matrices del
PAPP, direccionada al cumplimiento y ejecucién de
actividades de los funcionarios de la Gobernacién de la
Provincia y sus dependencias

Taller de capacitacidn para la ejecucién de la matriz

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

PAG, WEB DE LA INSTITUCION

META POA RESULTADOS
N~ DESCRIPCION INDICADOR DE LA META TOTALES BLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS # CUMPLIMIENTO DE LA GESTIGN
Realizar el pago de remuneraciones mensules unficadas,
decimo tercero, decimo cuarto sueldo, aporte patronal y fondo
de reserva de los servidores pertenecientes a intendencias y
1 comisaria PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 12 12 100%
2 Gestionar los pagos de serviclos bdsicos de la Gobernacidn y PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS
sus dependencias 36 36 100%
Fagos por tasas, IMpUestos, comisiones, costos Judiclales
3 seguros vehiculo PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS El 3 100%
Pago de viaticos por comisiones cumplidas funcionarios
4 R —— PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS i 4 100%
Pagos a los medios de comunicacion por difucion de Paliticas
5 Publicas de Gobierno PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 8 7 100%
6 PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS
Pago por mantenimiento de los vehiculos de la Intitucidn 40 35 100%
7 Pagos por ar delicencias y t formati PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 3 3 100%
Pago de materiales de oficina para el desempeno de [as
4 labores de los funcianarios de la Gobernacidn PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 5 6 100%
Gestonar el pago de materlales de aseo para las unidades
11 administrativas de la Gobernacion PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 10 10 100%
3 Gestionar el pago por arriendos de edificlos locales y residen | PAGOS PLANIFICADOS / PAGOS CUMPLIDOS 156 156 100%
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPLIESTO CODIFICADD PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO “‘;’m‘g":::gm"
INSTITUCION
TOTAL
GASTO DE
: GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO INVERSION A
PLANIFICADO
1575485 108628 92903,1
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE
Adjudicados Finalirados VERIFICACION PUBLICADO
HRGPECORTRATACION EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valar Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
[nfima Cuantia 62 22689.06
Publicacién
Licitacién
Subasta Inversa Electrénica
Pracesos de Declarataria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa
Menor Cuantia . %
TJ ; Literal i del Art. 7 de la
sta corta LOTAIP
Produccién Nacional
Terminacién Unilateral
Consultorla
Régimen Especial 2 2492.55
Catalogo Electrénico 13619.35
Cotlzacién
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
ENAIENACION DE BIENES VALOR TOTAL PAG, WEB DE LA INSTITUCION
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
EXPROPIACIONES/ DONAGIONES VALORTOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION RUBLICADO EN LA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROLSOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
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